1) Кто осуществляет наполнение портфолио? Учитель
2) Какими материалами наполняется портфолио? 

Портфолио наполняется документами и другими материалами, отражающими достижения работника в профессиональной деятельности и его эффективный профессионально-общественный опыт в количественных или качественных параметрах, позволяющих сделать экспертное заключение в ходе аттестации.
3) Обязательные разделы портфолио (согласно положения).
· Образовательный ценз работника; 
· профессиональный статус; 
· характеристики деятельности педагога;
· рефлексивно – аналитическая записка - самооценка аттестуемым профессиональных норм поведения.

4) Какие достижения учащихся собираются педагогом для Портфолио? 
Учебне достижения обучающихся; достижения обучающихся во внеурочной деятельности по учебному предмету; достижения в деятельности по воспитанию.
5) Кто принимает решение о зачете достижений обучающихся в Портфолио педагога? 
До 10 июня педагогический работник обращается в школьное профессиональное объединение (предметное методическое объединение, кафедру, методическое объединение классных руководителей ит.п.) с просьбой о зачете данных достижений в его Портфолио.


6) Вы уже на пути создания профессионального портфолио - Да? Нет? 
Нет
7) Какие документы Вы поместили бы в него сейчас? (перечислить 7-8)
Грамоты,  дипломы, аттестаты об окончании курсов, методические разработки.
8) Представили ли бы Вы Портфолио как основной, базовый документ на предстоящую аттестацию?
Наверно, если предстояла аттестация.
