Задание 6. В процессе работы с Положением ответить на следующие вопросы: 
1) Кто осуществляет наполнение портфолио?   Работник (в нашем случае, учитель)
2) Какими материалами наполняется портфолио? 

Портфолио наполняется документами и другими материалами, отражающими достижения работника в профессиональной деятельности и его эффективный профессионально-общественный опыт в количественных или качественных параметрах, позволяющих сделать экспертное заключение в ходе аттестации.
3) Обязательные разделы портфолио (согласно положения). 

Портфолио включает следующие обязательные разделы:

1. Образовательный ценз работника (уровень образования, полученная квалификация, ученые звания, степени и т.д.);
2. Профессиональный статус;

3. Характеристики деятельности педагога:

3.1 Результативность (в области академической успешности, воспитания и здоровьесбережения учащихся, для руководящих работников в - области организации, руководства и управления образовательным учреждением);

3.2 Профессиональные действия и средства;

3.3 Отношение к профессиональной деятельности педагогического работника детей и их родителей (для руководящих работников - оценка деятельности местным сообществом, профессиональной общественностью);

4. Рефлексивно – аналитическая записка - самооценка аттестуемым профессиональных норм поведения.


4) Какие достижения учащихся собираются педагогом для Портфолио? 

Результативность (в области академической успешности, воспитания и здоровьесбережения учащихся), оформленная либо в таблицах, либо в диаграммах 
5) Кто принимает решение о зачете достижений обучающихся в Портфолио педагога? 

достижения учащихся зачитываются школьной комиссией в Портфолио педагога. 

6) Вы уже на пути создания профессионального портфолио - Да? Нет?  Оно уже создано (я прошла в апреле аттестацию на I кв. категорию)
7) Какие документы Вы поместили бы в него сейчас? (перечислить 7-8) 

1. Образовательный ценз  (уровень образования, полученная квалификация по диплому)

2. Результативный блок: обученность учащихся за 2 года, качество знаний учащихся по четвертям и в сравнении с общешкольным уровнем, уровни воспитанности учащихся

3. Деятельность по здоровьесбережению: разработки мероприятий, здоровьесберегающие технологии на уроке, «экран настроения»

4. Ксерокопии грамот, дипломов конкурсов, в которых я принимала участие

5. результативность участия учеников в различных проектах, конференциях

6. разработки занятий по темам: ИКТ в образовательном процессе

7. разработки занятий для конкурсов и те, что были мною показаны на методических неделях

8. проект по самообразованию

9. разработки на конкурс «Мои инновации в образовании»
10 анкеты и их обработка в виде графиков: мотивация учащихся к изучению моего предмета, отношение ко мне детей и родителей как к учиетлю-предметнику и классному руководителю
8) Представили ли бы Вы Портфолио как основной, базовый документ на предстоящую аттестацию?

да
