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Пояснительная записка 

Методическая тема: «Классный руководитель: вызовы времени и 

профессионального решения». 

Цель:  совершенствование профессиональных компетенций классного руководителя. 
 
Задачи: 

1. Организация методической поддержки повышения профессиональной 

компетенции, творческого роста и самореализации педагогов для обеспечения 

воспитательного процесса в ОО. 

2. Формирование теоретической и практической базы у классных 

руководителей для моделирования системы воспитания в классе. 

3. Совершенствование умения организовать совместную и индивидуальную 

учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов. 
 

Результат: 

1. Обеспечены позитивные межличностные отношения учащихся между собой 

и с родителями: информированность о взаимоотношениях в классе, об их характере 

между учащимися и учителями, оперативное регулирование возникающих 

противоречий, оптимизация психологического климата. 

2. Содействие освоению школьниками образовательных программ: 

информированность об особенностях содержания образования, предусмотренного 

учебным планом, о проблемах и перспективах реализации образовательной 

программы в классе; координация деятельности учителей-предметников и родителей; 

прогнозирование и мониторинг успеваемости; поддержка в разработке и реализации 

индивидуальных траекторий образования; организация взаимодействия с успешными 

и неуспевающими учащимися. 

3. Осуществление патриотического, гражданско-правового воспитания 

учащихся, формирование социальной компетентности учащихся: разработка годового 

цикла творческих дел и мероприятий, способствующих воспитанию патриотизма и 

гражданственности, расширяющих правовую и социальную компетенцию учащихся; 

содействие в формировании опыта гражданского поведения в процессе ученического 

коллектива в создании и реализации социальных проектов и программ как классного, 

так и школьного уровней. 

 

 



№ Содержание деятельности Цель Сроки Ответственный Результат 

Аналитическая деятельность 

1. Проанализировать воспитательную работу в 

прошлом учебном  году  

определить основные 

направления 

деятельности 

классного 

руководителя  

Август 2022 Руководитель РМО План работы 

методического 

объединения 

2. Анализ деятельности классного 

руководителя, направленная на воспитание 

личности учащегося     

определить основные 

направления 

деятельности 

классного 

руководителя 

Август 2022 Руководитель РМО План работы 

методического 

объединения 

3. Итоговое заседание «Подведение итогов 

работы МО классных руководителей» 

определить основные 

направления 

деятельности 

классных 

руководителей на 

следующий учебный 

год 

Май 2023 Руководитель РМО Определены 

основные 

направления 

Информационная деятельность 

1. заседание МО на тему: «Классный 

руководитель в современной системе 

образования» 

создать безопасную 

воспитательную 

среду в рамках 

классного 

руководства 

Ноябрь  2022 Руководитель РМО создание безопасной 

воспитательной 

среды 

Организационно-педагогическая деятельность 

1.  Использование цифровых технологий в 

работе классного руководителя 

заинтересовать и 

мотивировать 

пассивных учащихся; - 

январь 2023 

 (в течение III 

четверти) 

Руководитель РМО, 

педагогический актив 

ОО 

Выявлены и описаны 

успешные практики 
применения 2. Сетевые технологии для организации 



образовательного и воспитательного 

процессов 

взаимодействовать с 

учащимися в их 

привычной 

виртуальной среде. 

Обмен опытом 

цифровых 

технологий в работе 

классного 

руководителя 
3. Возможности применения Интернет-

ресурсов в образовательных и 

воспитательных целях  

4. Организация безопасного использования 

сети Интернет с целью исключения доступа 

обучающихся к ресурсам, содержащими 

информацию, несовместимую с задачами 

обучения и воспитания 

5. Эффективные практики использования 

цифровых технологий в работе классного 

руководителя. Обмен опытом 

 

 


