
Приложение  

к приказу управления образования 

администрации Назаровского района 

№ 97 от 14.08.2020 

 

План мероприятий 

по повышению качества образования в общеобразовательных организациях 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок исполнения Ожидаемые 

результаты 

Ответственный 

 Нормативно – организационное обеспечение 

1 Разработка муниципальной программы 

повышения качества образования 

Июль - август 2020 Разработана и 

утверждена 

муниципальная 

программа повышения 

качества образования 

Заместитель главы 

района, руководитель 

управления 

образования 

администрации 

Назаровского района 

2 Разработка муниципальных нормативных 

актов, обеспечивающих реализацию 

муниципальной программы, школьных 

управленческих проектов 

Июль - август 2020 Разработаны и 

утверждены 

нормативные акты  

Начальник отдела 

общего образования, 

начальник отдела 

информации 

3 Назначение муниципального 

координатора проекта, осуществляющего 

консультационную, методическую, 

тьюторскую поддержку ОУ 

Июль 2020 Назначен 

муниципальный 

координатор 

Заместитель главы 

района, руководитель 

управления 

образования 

администрации 

Назаровского района 

4 Создание муниципальной рабочей Август 2020 Утверждён план Муниципальный 



группы по вопросам повышения качества 

образования в школах с низкими 

результатами 

работы. Создана и 

функционирует 

муниципальная 

рабочая  группа 

координатор 

5 Заседание муниципальной рабочей 

группы  

1 раз в четверть 

ежегодно   

Анализ 

эффективности 

принятых мер 

разработка адресных 

рекомендаций ОУ 

района по итогам 

четверти, полугодия, 

года 

Муниципальный 

координатор 

6 Рефлексивно-аналитический диалог с 

управленцами школ 

1 раз в четверть 

ежегодно   

Оказание 

методической помощи 

административной 

команде 

муниципальная 

рабочая группа 

 Инфраструктурное и кадровое обеспечение 

7 Организация деятельности 

муниципальной «Проектной площадки» 

(для управленческих команд ОО), 

нацеленной на развитие 

образовательного учреждения и 

повышения качества образования  

2020-2023   Создана и 

функционирует 

«Проектная 

площадка», включены 

в деятельность  100% 

образовательных 

учреждений 

Начальник отдела 

общего образования 

управления 

образования 

администрации 

Назаровского района 

8 Работа «Проектной площадки»: 

 - аналитический семинар по вопросам 

результатов выполнения 

образовательной программы с учётом 

Сентябрь 2020 

(2 неделя) 

Фиксация «зоны 

низкого качества» 

Начальник отдела 

общего образования   



социальных условий;  

- состояния внутришкольного, 

школьного контроля;  

- состояния повышения квалификации 

педагогических работников;  

- результатов независимой оценки 

качества образования;  

- взаимодействия с родителями и т.д. 

9 Разработка и оформление методических 

рекомендаций по работе над 

повышением качества образования 

2020-2023 Оформление адресных 

рекомендаций школам 

Муниципальный 

координатор 

10 Работа «Проектной площадки»:  

- проведение (очных) консультаций с 

управленческими командами по 

формулировке проектных идей по 

повышению качества образования; 

- сбор от школ заявок (проектных идей) 

на разработку управленческого проекта; 

-проведение дистанционных 

консультаций в рамках разработки 

управленческих проектов ОУ  

Сентябрь 2020 

(4 неделя) 

Разработка и в ОУ 

управленческих 

проектов 

Начальник отдела 

общего образования   

11 Работа «Проектной площадки»:  

- презентация управленческих проектов 

школьных команд на заседании 

экспертной комиссии. 

Октябрь 2020 

(2 неделя) 

Определение 

проектов, готовых к 

реализации. Запуск 

управленческих 

проектов в школах. 

Начальник отдела 

общего образования   

12 Работа «Проектной площадки»:  

- рефлексивный семинар. 

Январь, апрель 2021 Презентация 

промежуточных 

Начальник отдела 

общего образования   



результатов 

реализации 

управленческих 

проектов. 

Планирование 

необходимых 

изменений в 

деятельности 

13 Создание сетевой школы методиста: 

- сопровождение ОО, с учетом 

индивидуализации учебного процесса  

. 

2020-2023 Управленческим 

командам школ с 

низкими результатами 

оказана методическая 

помощь в организации 

образовательного 

процесса. Развитие 

среды 

педагогического 

общения за счет 

включения педагогов 

школ с низкими 

образовательными 

результатами в работу 

методических 

объединений, сетевых 

сообществ  

Начальник отдела 

информации   

 Профессиональное развитие управленческих команд педагогов, специалистов 

14 Мониторинг по выявлению 

профессиональных дефицитов педагогов 

2020 - 2023 Определены 

профессиональные 

Начальник отдела 

информации 



и управленцев дефициты  

15 Координация деятельности 

образовательных учреждений по 

разработке ИОП учителей 

2020-2023 Реализация комплекса 

мероприятий по 

повышения 

квалификации 

педагогов 

Начальник отдела 

информации, 

заместитель 

начальника 

16 Организация работы районного 

методического объединения «Школа 

молодого педагога», «Мастерская 

учителя» 

2020-2023 Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов по 

направлениям 

деятельности 

Начальник отдела 

информации, 

заместитель 

начальника отдела 

информации   

17 Проведение районных мероприятий: 

- фестиваль успешных педагогических и 

управленческих практик; 

- видеоконференция для западных групп 

районов (демонстрация успешных 

практик); 

- организация тематических вебинаров по 

распространению педагогических и 

управленческих практик; 

- площадка «Открытый диалог» (педагог 

– родитель – ученик). 

Мероприятия для обучающихся, в том 

числе «группы риска»: 

 - Фестиваль медиации; 

- организация межведомственных акций 

«Помоги пойти учиться», «Досуг»; 

2020-2023   Демонстрация 

успешных практик 

Начальник отдела 

информации 



- месячники: антинаркотической 

направленности, популяризация 

здорового образа жизни; 

-социально-психологическое 

тестирование и др. (по отдельному 

плану). 

18 Организация работы постоянно 

действующего управленческого семинара 

2020-2023 Повышение 

профессиональной 

компетентности 

управленческий 

команд 

Начальник отдела 

информации, 

начальник отдела 

общего образования 

 Информационное обеспечение 

19 Работа с сайтами образовательных 

учреждений и управления образования: 

- создание раздела: «Повышение качества 

образования» на сайте управления 

образования администрации 

Назаровского района,  

- создание разделов по повышению 

качества образования на сайтах 

образовательных организаций, 

наполнение раздела информацией о 

деятельности 

Август 2020, 

ежемесячно 2020-2023 

годы 

На сайтах управления 

образования 

администрации 

Назаровского района, 

образовательных 

организациях создан 

раздел, 

информирующий о 

реализации 

программы/школьных 

проектов, о 

полученных 

промежуточных 

результатах 

реализации 

Методист отдела 

информации,   

руководители 

образовательных 

организаций 

20 Тиражирование опыта реализации в течение всего срока На сайтах управления Методист отдела 



МППКО реализации 

программы 

образования 

администрации 

Назаровского района, 

образовательных 

организациях создан 

раздел, ККИПК, сайты 

ОУ. 

информации,   

руководители 

образовательных 

организаций 

 Мониторинг 

21 Организация и проведение 

муниципальных мониторингов по 

реализации управленческих проектов в 

ОУ: 

- результаты образовательной 

деятельности школ в динамике 

(результаты обучающихся); 

- ШСОКО. Работа с результатами 

оценочных процедур; 

- наличие практики по выявлению 

профессиональных дефицитов, 

использование сетевых ресурсов для 

повышения качества образования; 

- новые элементы, инструменты, 

технологии управления практиками в 

ОУ; 

- изменение образовательной среды, 

основанной на сетевом взаимодействии 

школ; 

Ноябрь 2020, май 2021 Фиксация 

продвижения ОУ по 

реализации проектов 

Начальник отдела 

общего образования   

22 Обеспечение информационного, 2020-2021   Усиление контроля Начальник отдела 



аналитического сопровождения 

входного, промежуточного, итогового 

мониторинговых процедур 

над полученными 

результатами 

мониторинга  

общего образования   

 Ресурсное обеспечение 

23 Заключение договоров о сетевом 

партнерстве школ с низкими 

образовательными результатами со 

школами лидерами, с учреждениями 

дополнительного образования детей, 

культуры, спорта  

2020-2023   Обеспечение 

взаимодействия с 

целью повышения 

качества образования 

Начальник отдела 

общего образования  

24 Разработка и внедрение в деятельность 

модели образовательной среды,  

включающей системное использование 

цифровых технологий, онлайн 

образование, повышение IТ- 

компетентности педагогов: 

консультации, семинары, мастер-классы 

по заявкам образовательных организаций 

2020-2023 Разработана и 

внедрена в практику 

модель ЦОС 

Начальник отдела 

информации   

25 Организация и координация 

деятельности районных стажерских 

площадок 

2020-2023 Совершенствование 

условий для 

повышения качества 

образования 

Начальник отдела 

информации   

26 Координация деятельности 

региональных инновационных площадок 

2020-2023 Совершенствование 

условий для 

повышения качества 

образования 

Начальник отдела 

информации   

27 Организация работы «Точки роста» 2021-2023 Совершенствование 

условий для 

Начальник отдела 

общего образования 



повышения качества 

образования 

28 Реализация образовательных программ 

дополнительного образования для 

старшеклассников: 

- «Агрокласс»; 

- «Педкласс»; 

- «Ориентир на право»  

2020-2023 Совершенствование 

условий для 

повышения качества 

образования 

Начальник отдела 

информации   

 


